STATUT
POMORSKIEJ REGIONALNEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie ma nazwe Pomorska Regionalna Organizacja Turystyczna, zwane dalej
PROT i dziata na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r Prawo o stowarzyszeniach (ij.
Dz. U. 22001, Nr 79, poz. 855, ze zmianami) i ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. Nr 62, poz. 689, ze zmianami) oraz niniejszego
Statutu.

§2

PROT jest zarejestrowany w Sgdzie Rejonowym Gdansk — Pétnoc w Gdansku i posiada
0sobowos¢ prawng.

§3

Terenem dziatania PROT jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a jego siedzibg jest
miasto Gdansk.

§4

1. PROT moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. PROT powotany jest na czas nieoznaczony.

3. PROT moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
PROT stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkdw.

§5
PROT moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji.
§6

PROT moze uzywac pieczeci, posiada¢ wiasne logo i odznaki, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt
2 i 3 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach.

§7

1. Do wykonywania zadan tworzy sie Biuro Pomorskiej Regionalnej Organizaciji
Turystycznej, zwane dalej ,Biurem”.
2. PROT moze tworzy¢ Oddziaty.



Rozdziat I
CELE | SPOSOBY REALIZACJI

§8

Celem PROT jest realizacja nastepujgcych zadan:

1. Kreowanie silnej i globalnej marki turystycznej Regionu Pomorskiego.

2. Aktywne uczestnictwo w ksztattowaniu polityki turystycznej regionu poprzez
wspieranie innowacyjnych strategii i projektow.

3. Wzmacnianie i integracja branzy turystycznej regionu poprzez wspieranie innowacji,
zrownowazonego rozwoju i budowanie wzajemnego zaufania miedzy kluczowymi
uczestnikami sektora.

4. Tworzenie warunkéw do wspotdziatania z zewnetrznymi partnerami — mozliwos$¢é
kreowania produktéw turystycznych z uwzglednieniem marki regionu pomorskiego jako
wiodgcego osrodka turystyki zrownowazone;.

5. Budowanie przestrzeni, w ktorej proces wspottworzenia i wspdlnego dziatania
organizacji wraz z partnerami przyczyni sie do innowacyjnos$ci oraz jej odpornos$ci na
zmiany, wyzwania i trudnosci.

6. Rozwoj kompleksowego systemu informaciji turystycznej, utatwiajgcego planowanie
i realizacje pobytow w wojewddztwie pomorskim.

7. Ksztaltowanie silnej i dynamicznie rozwijajgcej sie organizaciji, odpornej na sytuacje
kryzysowe, otwartej na nowe wyzwania oraz odpowiedzialnej spotecznie.

8. Wykorzystanie potencjatu i wiodgcej roli w branzy do zbudowania organizacji, ktora
aktywnie wspiera i rozwija turystyke w regionie, poprzez zaangazowanie i dostarczanie
niezbednych narzedzi.

9. Monitorowanie trendow i zmian na rynku turystycznym.

§9

1. PROT realizuje swoje cele poprzez:

1.1. wspotprace z organami administracji rzgdowej i samorzgadowej, Polskg Organizacjg
Turystyczng, regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi oraz podmiotami
gospodarczymi, a takze organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz rozwoju
turystyki i innymi podmiotami,

1.2. szkolenie i doskonalenie kadr,

1.3. prowadzenie badan w zakresie turystyki, gromadzenie danych i ich analiza,

1.4. prowadzenie informaciji turystycznej Wojewodztwa Pomorskiego,

1.5. prowadzenie dziatalno$ci wystawienniczej i wydawniczej,

1.6. prowadzenie kampanii promocyjnych w zakresie turystyki w kraju i zagranica,

1.7. organizowanie wizyt studyjnych,

1.8. organizowanie konkursoéw,

1.9. prowadzenie dziatan marketingowo-informacyjnych

1.10. prowadzenie innych dziatah sprzyjajgcych realizacji statutowych celow PROT.
1.11. Udziat w projektach miedzynarodowych finansowanych ze srodkéw publicznych w
tym Unii Europejskiej



2. PROT dla prawidtowe;j realizacji celéw moze takze prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg oraz posiada¢ udziaty w spétkach prawa handlowego.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§10
Cztonkowie PROT dzielg sie na:
— zwyczajnych,
— wspierajgcych,
— honorowych.
§ 1

1. Cztonkami zwyczajnymi sa:

1.1. cztonkowie zatozyciele,

1.2. osoby fizyczne posiadajgce petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

1.3. osoby prawne, w szczegodlnosci jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje
zrzeszajgce przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzgdy gospodarcze i
zawodowe oraz stowarzyszenia dziatajgce w dziedzinie turystyki; a takze inne jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolnosé
prawng, ktorych dziatalnos¢ i cele sg zbiezne z dziatalnoscig i celami PROT, ktore ztozg
pisemng deklaracje

o przystgpieniu do PROT.

2. Cztonek zwyczajny, ktéry jest osobg fizyczng dziata osobiscie, pozostali cztonkowie
dziatajg poprzez swoich przedstawicieli.

3. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ czionkami PROT:
zwyczajnymi, wspierajgcymi i honorowymi, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
obywateli polskich.

4. Przyjecie i skreslenie z listy cztonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§ 12

1. Cztonkom zwyczajnym, niebedgcym osobami fizycznymi przystugujg nastepujgce
liczby przedstawicieli:

1.1. organizacje zrzeszajgce przedsigebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzad
gospodarczy i zawodowy, stowarzyszenia dziatajgce w tej dziedzinie, gminy, a takze
inne jednostki organizacyjne po jednym przedstawicielu,

1.2. powiaty grodzkie i ziemskie — po dwdch przedstawicieli,

1.3. lokalne organizacje turystyczne, lokalne grupy dziatania i lokalne grupy rybackie —
po dwoch przedstawicieli,

1.4. samorzad Wojewddztwa Pomorskiego — trzech przedstawicieli.

2. Na wiadzach cztonka zwyczajnego, niebedacego osobg fizyczng, w rozumieniu
przepisdw powszechnie obowigzujgcych, cigzy obowigzek informowania PROT o
imionach i nazwiskach przedstawicieli i aktualizacji tych informaciji, najpézniej do 3 dni



roboczych przed wyznaczonym terminem Walnego Zebrania, pod rygorem niewydania
mandatu niezgtoszonej osobie. Dopuszcza sie mozliwos¢ wskazania przez cztonka
wiekszej liczby przedstawicieli niz przewiduje ust. 1., natomiast podczas Walnego
Zebrania czy innych zgromadzen, pierwszenstwo w odbiorze mandatu przystuguje
pierwszym przedstawicielom, ktorzy stawig sie w miejscu Walnego Zebrania, do czasu
pobrania wszystkich przystugujacych cztonkom niebedgcym osobami fizycznymi
mandatow.

§13

1. Cztonkowie zwyczajni posiadajg bierne i czynne prawo wyborcze w wyborach do
organdw, a ponadto posiadajg prawo:

1.1. uczestniczenia z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,

1.2. zgtaszania do wtadz wnioskéw i uwag dotyczgcych dziatalnosci,

1.3. korzystania z pomocy merytorycznej, organizacyjnej i technicznej,

1.4. uzywania odznak stowarzyszenia,

1.5. postugiwania sie znakiem graficznym stowarzyszenia, w szczegdlnosci w
publikacjach,

1.6. wspodtuczestniczenia w tworzeniu programu pracy i jego realizowania.

2. Kazdy przedstawiciel dysponuje jednym gtosem na Walnym Zebraniu.

§14

Cztonkowie zwyczajni PROT zobowigzani sg do:

1) stosowania sie do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz,

2) wypetniania zadan wynikajgcych z petnionych funkciji,

3) godnego reprezentowania PROT i dbania o jej dobre imie,

4) terminowego optacania sktadek cztonkowskich i wypetniania innych zobowigzan
wynikajgcych z uchwat organéw,

5) aktualizacji danych osobowych przedstawicieli, w tym imion i nazwisk oséb
upowaznionych do reprezentowania cztonka w PROT oraz danych teleadresowych, w
tym sposobu kontaktu z cztonkiem.

§ 15

1. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne i prawne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolnosé
prawng, ktore dla poparcia dziatalnosci przekazg ustalong z Zarzgdem PROT forme
wsparcia i ztozg pisemng deklaracje o przystgpieniu do PROT.

2. Do czionka wspierajgcego majg zastosowanie odpowiednio przepisy § 11 ust. 21 3, a
takze § 14 pkt 1 3-5.

3. Cztonek Wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w dziatalnosci
Stowarzyszenia.

4. Cztonek Wspierajgcy jest obowigzany do wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczenh oraz przestrzegania uchwat Wiadz Stowarzyszenia.

5. Cztonkowi Wspierajgcemu nie przystuguje czynne ani bierne prawo wyborcze w
wyborach do Wtadz Stowarzyszenia.



§ 16

1. Cztonkami honorowymi mogg by¢ osoby prawne i fizyczne szczegdlnie zastuzone w
urzeczywistnianiu celéw PROT.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania na wniosek Zarzadu.

3. Cztonek honorowy ma prawo udziatu w Walnym zebraniu z gtosem doradczym.

4. Cztonek honorowy jest zwolniony ze sktadek cztonkowskich.

§17

1. Cztonkostwo w PROT ustaje w przypadku:

1.1. dobrowolnej rezygnacji ztozonej na pismie,

1.2. Smierci cztonka-osoby fizycznej,

1.3. pozbawienia praw publicznych cztonka-osoby fizycznej,

1.4. likwidaciji, utraty osobowosci prawnej lub zdolnosci prawnej cztonka, o ktérym mowa
w § 11 ust. 1 pkt 1.3,

1.5. uchwaty Zarzgdu o skre$leniu z listy czionkéw w przypadku:

1.5.1. niewypetniania obowigzkow statutowych, w szczegdlnosci z powodu nieptacenia
sktadek przez okres co najmniej jednego roku, po uprzednim, bezskutecznym,
pisemnym wezwaniu do ich uiszczenia,

1.5.2. naruszenia postanowien regulaminéw lub uchwat organéw,

1.5.3. stwierdzenia dziatania przynoszacego szkode dobremu imieniu PROT

2. W przypadkach okre$lonych w ust. 1 pkt. 1.1.-1.4. Zarzad dokonuje korekty listy
cztonkow oraz liczby przedstawicieli w terminie 90 dni od daty dowiedzenia sig o
zdarzeniu w wyniku ktérego ustaje cztonkostwo w PROT.

3. Zarzad jest zobowigzany pisemnie w ciggu 14 dni powiadomic bytego cztonka o
skresleniu z listy cztonkow o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1.5. Data skreSlenia jest datg
uptywu okresu cztonkostwa.

4. Od uchwaty w sprawie skres$lenia z listy cztonkdéw, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.5.
cztonek moze odwotac sie w terminie 30 dni od otrzymania uchwaty Zarzgdu do
Walnego Zebrania. Odwotanie musi by¢ rozpoznane na najblizszym Walnym Zebraniu.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE PROT

§18

1. Wtadzami PROT sa:

1.1. Walne Zebranie,

1.2. Zarzad,

1.3. Komisja Rewizyjna.

2. Przy Zarzadzie, z gtosem doradczym, dziata Prezes Honorowy PROT.

3. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje spotecznie bez prawa
do wynagrodzenia, z tym zastrzezeniem, ze mogg oni otrzymywac zwrot kosztéw



delegacji zwigzanych z wykonywaniem funkcji.

4. Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

§19

1. Kadencja wtadz wybieralnych PROT trwa cztery lata liczac od dnia wyboru.
2. Po uptywie kadencji wtadze PROT petnig swoje funkcje do czasu wyboru nowych
wiadz.

Rozdziat V
WALNE ZEBRANIE

§ 20

1. Najwyzszg wtadzg jest Walne Zebranie zwotywane w trybie zwyczajnym lub
nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad, co najmniej jeden raz w roku
kalendarzowym.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

3.1. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3.2. na wniosek 1/4 liczby cztonkéw zwyczajnych, gdzie w przypadku reprezentowania
cztonka przez wiecej niz jednego przedstawiciela, wystarczy, ze jeden z przedstawicieli
poprze taki wniosek,

3.3. na podstawie wiasnej uchwaty z wtasnej inicjatywy,

w ciggu 14 dni odpowiednio od daty zgtoszenia wniosku albo podjecia uchwaty i z co
najmniej 7- dniowym wyprzedzeniem.

4. Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zebrania wraz z porzgdkiem obrad i
dokumentami Zarzad wysyta cztonkom co najmniej na 14 dni przed zaplanowang datg
Walnego Zebrania.

5. Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zebrania, o ktbrym mowa w ust. 4 nastepuje na
adres poczty elektronicznej cztonka wskazany w ankiecie cztonkowskiej.

6. Z gtosem stanowigcym biorg udziat w Walnym Zebraniu wszyscy cztonkowie
zwyczajni.

7. Gtos doradczy przystuguje Prezesowi Honorowemu, cztonkom wspierajgcym i
honorowym PROT oraz osobom zaproszonym.

8. Walne Zebranie Cztonkow jest wazne bez wzgledu na liczbe cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, o ile zachowano zasady powiadomienia
cztonkow wskazane w ust.4.

9. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, rozumiang jako
wiekszo$¢ gtosow przedstawicieli, ustalona w oparciu o ilos¢ wydanych mandatéw, w
gtosowaniu jawnym chyba, Ze statut stanowi inaczej.

10. Walne Zebranie moze odbywac sie takze z wykorzystaniem srodkow komunikacji
elektronicznej (Walne Zebranie on-line). Informacja o tym trybie Walnego Zebrania wraz
z podaniem dostepu i sposobu uczestnictwa w posiedzeniu musi znajdowac sie w



zawiadomieniu o terminie Walnego Zebrania. Walne Zebranie on-line musi zapewnic
transmisje obrad w czasie rzeczywistym, mozliwos¢ dwustronnej komunikacji w czasie
rzeczywistym, w ramach ktérej przedstawiciel moze wypowiadac sie w toku obrad oraz
mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu.

11. Walne Zebranie on-line nie moze dotyczy¢ zmian w Statucie oraz rozwigzania lub
likwidacji PROT.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

. Statutu,

. wWzoru pieczeci i odznak o ktérych mowa w § 6,

. ustalanie gtéwnych kierunkéw organizacyjnych i programowych,

. planéw dziatania i planéw finansowych, w tym rocznego budzetu,

. wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich pobierania,

. wyboru i odwotania w gtosowaniu tajnym cztonkéw Zarzgadu i Komisji Rewizyjnej, z
zastrzezeniem § 23 pkt. 5,

7. przyjmowania i zatwierdzania sprawozdan i protokotéw przedtozonych do
zatwierdzenia przez Komisje Rewizyjng o ktérych mowa w § 29 ust. 1 pkt 1.4.i1.5.,
8. zatwierdzania sprawozdan z dziatalnosci i sprawozdan finansowych PROT,

9. udzielenia bgdZz odmowy udzielenia absolutorium catemu sktadowi Zarzadu na
whniosek Komisji Rewizyjnej,

10. uchwat i wnioskobw wnoszonych przez Zarzad, Komisje Rewizyjng lub przedstawicieli
na Walne Zebranie,

11. upowaznianie Zarzadu do zaciggania kredytow i pozyczek za wyjgtkiem kredytow i
pozyczek, o ktérych mowa w § 24 ust. 6,

12. w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

13. powotania i likwidacji Oddziatéw o ktérych mowa w § 7,

14. skarg, wnioskow i odwotan cztonkéw na dziatalnos¢ organow statutowych,

15. odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawach skreslenia z listy cztonkéw lub nie przyjecia
w poczet cztonkdw,

16. nadawanie godnosci cztonka honorowego.

ok WN -

Rozdziat VI
ZARZAD, PREZES i PREZES HONOROWY

§ 22

Zarzad jest organem wykonawczym, kieruje dziatalnoscig PROT i odpowiada za swojg
prace przed Walnym Zebraniem.

§ 23

1. Zarzad skfada sie z dziesieciu 0sob.

2. W sktad Zarzgdu wchodzg: Prezes, dwoch Wiceprezesow, Skarbnik oraz pozostali
cztonkowie.

3. W sktad Zarzgdu wchodzg osoby, ktore uzyskajg wiekszos¢ gtosow w



poszczegoélnych grupach:

3.1. jedna osoba reprezentujgca Samorzad Wojewoddztwa,

3.2. jedna osoba reprezentujgca Miasto Gdansk,

3.3. jedna osoba reprezentujgca Miasto Gdynie,

3.4. jedna osoba reprezentujgca Miasto Sopot,

3.5. jedna osoba reprezentujgca inne niz wskazane powyzej samorzady terytorialne,
3.6. trzy osoby reprezentujgce lokalne organizacje turystyczne, lokalne grupy dziatania i
lokalne grupy rybackie,

3.7. dwie osoby reprezentujgce inne niz wskazane grupy cztonkéw PROT.

4. Wyboru cztonkow Zarzgdu dokonuje Walne Zebranie w poszczegolnych grupach, o
ktorych mowa w ust. 3. Zgtaszanie kandydatur do Zarzgdu dokonuje sie podczas
Walnego Zebrania ustnie do protokotu Komisji Skrutacyjnej, lub pisemnie do biura PROT
przed Walnym Zebraniem. Zgtoszenie zawiera informacje o kandydowaniu w jednej ze
wskazanych w ust. 3 grup.

5. Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zebranie sposrod wybranych uprzednio czionkéw
Zarzadu. Podziatu pozostatych funkcji w Zarzgdzie, cztonkowie Zarzgdu dokonujg na
swoim pierwszym posiedzeniu, zwotanym w ciggu czternastu dni od dnia wyborow.
Posiedzenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym moze odbyc sie takze z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej. Zapisy § 20 ust. 10 stosuje sie
odpowiednio.

6. Czlonkostwo w Zarzgdzie wygasa:

6.1. wraz z uptywem kadencji,

6.2. w przypadku rezygnacji z czitonkostwa w Zarzgdzie,

6.3. w przypadku skazania cztonka Zarzgdu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6.4. z chwilg Smierci cztonka Zarzadu,

6.5. w przypadku podjecia przez Walne Zebranie uchwaty o odwotaniu cztonka Zarzadu.
7. W przypadku powstania wakatu w Zarzgdzie, Zarzad ma mozliwos¢ uzupetnienia
swojego sktadu w drodze kooptacji do 1/3 sktadu na przestrzeni kadencji na podstawie
uchwaty.

8. Prezesa Zarzadu podczas jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez niego
Wiceprezes Zarzadu.

§24

Do kompetencji Zarzagdu PROT nalezy:

1. reprezentowanie interesow PROT na zewnatrz,

2. wspoétdziatanie z instytucjami administracji panstwowej i samorzgdowej, organizacjami
politycznymi i spotecznymi oraz wszelkimi innymi podmiotami w sprawach dotyczgcych
dziatalno$ci statutowej,

3. przygotowywanie projektow uchwat Walnego Zebrania,

4. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

5. podejmowanie uchwat w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

6. biezgce i zwykte zarzgdzanie majgtkiem i finansami w tym zacigganie kredytow i
pozyczek dedykowanych zapewnieniu wktadu wtasnego do projektéw finansowanych ze
Srodkéw europejskich,



7. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkostwa,

8. kierowanie biezgcg pracg PROT,

9. uchwalanie regulaminu organizacyjnego Biura, regulaminéw pracy organow i innych
regulaminéw,

10. wnioskowanie o nadanie odznak i nagrod,

11. opracowywanie plandéw dziatania, planéw finansowych, w tym budzetu oraz
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci,

12. podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych
organow,

13. decydowanie o umorzeniu naleznych sktadek cztonkowskich,

14. podejmowanie decyzji o przystgpieniu do innych organizacji,

15. uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu.

§ 25

1. Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg przez Prezesa lub upowaznionego cztonka
Zarzadu w miare potrzeb, nie mniej niz 4 razy w roku.

2. Posiedzenia Zarzgdu mogg odbywac sie takze z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej. Zapisy § 20 ust. 10 stosuje sie odpowiednio.

3. Uchwaty Zarzgdu wymagajg zwyktej wiekszosci gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy aktualnego sktadu Zarzadu, lub zwyktg wigkszoscig gtoséw gdy podejmowane
sg w trybie obiegowym, w tym za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej lub poczty
elektronicznej. W razie rownej liczby gtosow decyduje gtos Prezesa.

§ 26

Funkcje Prezesa Honorowego petni Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego lub
wskazana przez niego osoba.

§ 27

Do kompetencji Prezesa Honorowego nalezy:

1. reprezentowanie stanowiska PROT w mediach oraz w okolicznosciowych kontaktach
zewnetrznych,

2. wreczanie w imieniu PROT odznak, nagréd i innych form uhonorowania,

3. wnioskowanie o nadanie odznak i nagréd,

4. wykonywanie innych zadan wskazanych niniejszym statutem, bgdz powierzonych
Prezesowi Honorowemu przez Zarzad w drodze uchwaty, za jego zgoda.

Rozdziat VII
KOMISJA REWIZYJNA

§ 28

1. Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do kontroli dziatalnosci Zarzadu i Biura.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech cztonkéw, w tym Przewodniczgcy,
Wiceprzewodniczacy i Sekretarz. Przewodniczacy wybierany jest przez Walne Zebranie.
Podziatu pozostatych funkcji w Komisji Rewizyjnej, cztonkowie dokonujg na swoim



pierwszym posiedzeniu, zwotanym w ciggu czternastu dni od dnia wyboréw.
Posiedzenie, o ktdrym mowa w zdaniu poprzedzajgcym moze odbyc sie takze z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej. Zapisy § 20 ust. 10 stosuje sie
odpowiednio.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ innych funkcji w PROT.

4. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa:

4.1. wraz z uptywem kadencji,

4.2. w przypadku rezygnaciji z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej,

4.3. w przypadku skazania cztonka Komisji Rewizyjnej prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
4.4. z chwilg $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej,

4.5. w przypadku podjecia przez Walne Zebranie uchwaty o odwotaniu cztonka Komisiji
Rewizyjnej.

5. W przypadku powstania wakatu w Komisji Rewizyjnej, Komisja Rewizyjna ma
mozliwos¢ uzupetnienia swojego sktadu w drodze kooptacji do 1/3 sktadu na przestrzeni
kadenciji.

6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy aktualnego sktadu lub gdy podejmowane sg w trybie obiegowym, w tym
za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej lub poczty elektronicznej. W razie réwnej
liczby gtosoéw decyduje gtos Przewodniczgcego.

§ 29

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.1. biezgce kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu i Biura, a przede wszystkim gospodarki
finansowej,

1.2. przeprowadzanie co najmniej jeden raz w roku kompleksowej kontroli catoksztattu
dziatalnosci,

1.3. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

1.4. przedktadanie Walnemu Zebraniu do zatwierdzenia protokotéw pokontrolnych wraz
z wnioskami pokontrolnymi,

1.5. wnoszenie wnioskow dotyczgcych absolutorium dla Zarzadu.

Rozdziat VIl
BIURO POMORSKIEJ REGIONALNEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

§ 30

1. Realizacje biezgcych zadan Stowarzyszenia oraz administracyjno-techniczng obstuge
Stowarzyszenia sprawuje Biuro Zarzgdu, ktérym kieruje dyrektor. O zatrudnieniu
dyrektora rozstrzyga Zarzad w formie uchwaty.

2. Dyrektor Biura Zarzad realizuje uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia i dziata w granicach
petnomocnictwa udzielonego mu przez Zarzgd Stowarzyszenia oraz ustalonego przez
Zarzad planu finansowego.

3. Biuro dziata na podstawie Regulaminéw, o ktérych mowa w § 24 pkt 9.

4. Dyrektorem Biura moze by¢ takze cztonek Zarzadu.



Rozdziat IX
ODDZIALY PROT

§ 31

1. Oddzialy sg jednostkami organizacyjnymi PROT tworzonymi w drodze uchwaty
Walnego Zebrania PROT.

2. Oddziaty nie posiadajg osobowos$ci prawne;.

3. Oddziaty dziatajg na obszarze okreslonym w uchwale Walnego Zebrania PROT.
4. Oddziaty podlegajg wtadzom PROT i prowadzg dziatalno$¢ statutowg w ramach
programu przyjetego przez Walne Zebranie PROT.

§ 32

1. Oddziatem PROT kieruje kierownik Oddziatu powotywany przez Zarzad w drodze
uchwaty.

2. Kierownik Oddziatu sktada roczne sprawozdania Zarzgdowi z dziatalnosci Oddziatu,
oraz plan pracy i plan finansowy na rok nastepny w terminach okreslonych przez Zarzad
PROT.

3. Szczegotowg organizacje i tryb pracy Oddziatu PROT okresla Regulamin
zatwierdzony przez Walne Zebranie PROT.

§ 33

Decyzje o likwidacji Oddziatu PROT podejmuje Walne Zebranie PROT w formie
uchwaty.

Rozdziat IX
GOSPODARKA FINANSOWA | MAJATEK PROT

§ 34

1. Majatek PROT stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majgtkowe oraz
Srodki pieniezne.
2. Majatek PROT stuzy do realizacji celdéw statutowych.

§ 35

1. Zrédtami majgtku PROT sa:

1.1. skfadki czlonkowskie;

1.2. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbiorki
publiczne;

1.3. wptywy z dziatalnosci statutowej PROT, dochody z wiasnej dziatalnosci, dochody z
majgtku PROT, w tym zysk z tytutu posiadanych udziatéw w spétkach prawa
handlowego, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje);

1.4. dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych wiasnosécig lub w uzytkowaniu
PROT lub do ktérych PROT posiada inny tytut prawny;



1.5. dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych — w tym funduszy
europejskich i przeznaczonych na realizacje programow operacyjnych, granty, zlecenia
ustug;

1.6. dochody z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych
przepisow.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej PROT, w tym zysk z tytutu posiadanych udziatéw
w spotkach prawa handlowego stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byc¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

§ 36

1. PROT moze prowadzi¢ statutowg dziatalno$¢ odptatng, a takze posiadaé¢ udziaty w
spétkach prawa handlowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Cztonkowie Zarzgdu PROT mogg zasiada¢ w organach spoétek prawa handlowego, w
ktorych PROT posiada udziaty, z zastrzezeniem, ze z tego tytutu nie bedzie im
przystugiwato wynagrodzenie wyzsze niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw, bez wyptat z zysku.

§ 37

1. W PROT zabrania sie:

1.1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania majgtkiem PROT zobowigzan jego
cztonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy PROT pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”;

1.2. przekazywania sktadnikow majatku PROT na rzecz cztonkéw, czionkdéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

1.3. wykorzystywania majgtku PROT na rzecz cztonkdw, cztonkdw organéw lub
pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

1.4. zakupu towarow lub ustug od podmiotoéw, w ktérych wiascicielami lub osobami
petnigcymi funkcje zarzadcze sg cztonkowie PROT, czionkowie jego organow lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do podmiotow
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy przekazania sktadnikéw majgtku PROT w celu wykonania
dziatalno$ci statutowe;j.

§ 38

Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalno$ci wymaga wyodrebnienia tych form
dziatalno$ci w taki sposob, aby mozliwe byto okreslenie przychodow i kosztéw kazdej z
form tej dziatalno$ci, zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym
przepisami o rachunkowosci. Postanowienie powyzsze znajduje odpowiednie



zastosowanie do dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej organizacyjnego
wyodrebnienia.

§ 39

1. PROT moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdolnych zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Dziatalno$¢ ta obejmuje w szczegdlnosci:

1.1. Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2)

1.2. Wydawanie gazet (PKD 58.13.2)

1.3. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.2)

1.4. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2)

1.5. Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.62.2)

1.6. Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.71.2)

1.7. Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (PKD 79.90.B)

1.8. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 79.90.C)

1.9. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych( PKD 72.20.2)

1.10. Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2)

1.11. Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2)

1.12. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzgdzania (PKD 70.22.2)

1.13. Dziatalnos¢ agenciji reklamowych (PKD 73.11.2)

1.14. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewiz;ji
(PKD 73.12.A)

1.15. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(PKD 73.12.B)

1.16. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet) (PKD 73.12.C)

1.17. Dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.20.2)

1.18. Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw, (PKD 82.30.2)
1.19. Pozostata dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2)

1.20. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B)

1.21. Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7)

1.22. Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01.2)
1.23. Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.2)

1.24. Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.64.Z)

1.25. Przetwérstwo herbaty i kawy (PKD 10.83.2)

1.26. Produkcja gotowych wyrobéw tekstylnych (PKD 13.92.7)

1.27. Produkcja pozostatej odziezy i dodatkéw do odziezy (PKD 14.19.2)



1.28. Produkcja ceramicznych wyrobdéw stotowych i ozdobnych (PKD 23.41.2)

1.29. Sprzedaz detaliczna owocéw i warzyw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.21.2)

1.30. Sprzedaz detaliczna migsa i wyrobow z migsa prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.22.7)

1.31. Sprzedaz detaliczna ryb, skorupiakéw i mieczakédw prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.23.2)

1.32. Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.51.2)

1.33. Dziatalnos¢ agentéow zajmujgcych sie sprzedazg towaréw réznego rodzaju (PKD
46.19.7)

1.34. Dziatalno$¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg wyrobow tekstylnych, odziezy,
wyrobow futrzarskich, obuwia i artykutow skérzanych (PKD 46.16.2)

1.35. 35) Dziatalno$¢ agentdw zajmujgcych sie sprzedazg zywnosci, napojow i wyrobow
tytoniowych (PKD 46.17.2)

1.36. Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.19.2)

1.37. Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.61.2)

1.38. Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.65.2)

1.39. Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobow skérzanych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.72.2)

1.40. Sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykutéw toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.75.2)

1.41. Sprzedaz detaliczna zegarkdw, zegardw i bizuterii prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.77.2)

1.42. Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.78.2)

1.43. Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2)

1.44. Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutow
uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.59.7)

1.45. Dziatalno$¢ agentow turystycznych (PKD 79.11.A)

1.46. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
(PKD 73.12.D)

1.47. Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki (PKD 79.12.2)

1.48. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B)

§ 40

Zacigganie zobowigzan majgtkowych oraz sktadanie oswiadczen woli rodzgcych skutki
finansowe i prawne wymaga podpisu dwéch cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.



Rozdziat Xl
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE PROT

§ 41

Uchwalenie Statutu oraz jego zmian wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw przedstawicieli przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych.

§ 42

Rozwigzanie PROT wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 3/4
gtosow przedstawicieli w obecnosci, co najmniej potowy cztonkdéw zwyczajnych.

§ 43

W razie podjecia przez Walne Zebranie uchwaty o rozwigzaniu PROT, Walne Zebranie
zadecyduje o przeznaczeniu majatku i powota Komisje Likwidacyjna.

§ 44

Uchwaty w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania PROT podlegajg zgtoszeniu Sadowi
prowadzgcemu rejestr PROT celem dokonania stosownych wpisow.



